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Oggetto: Determina di avvio della procedura per la selezione di personale esterno per il conferimento di
incarichi di Assistente Educativo, mediante contratto di prestazione d’opera occasionale, per servizi di
assistenza specialistica a supporto dell’istruzione deg i alunni con disabilita — A.S. 2026/2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante “Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di
istruzione”;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, in particolare I'art. 21, concernente I’autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

VISTA la Legge 5 febbraio 1992, n. 104, recante “Legge-quadro per I'assistenza, I'integrazione sociale e i diritti
delle persone handicappate”;

VISTA la Legge 8 novembre 2000, n. 328, recante “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali”;

VISTO il D.Lgs. 13 aprile 2017, n. 66, recante norme per la promozione dell’inclusione scolastica degli studenti
con disabilita, come modificato e integrato dal D.Lgs. 7 agosto 2019, n. 96;

VISTO il D.l. 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Regolamento d’Istituto per il conferimento di incarichi individuali e per la selezione di esperti e personale
esterno, ove adottato;

VISTA la proposta di sottoscrizione del protocollo d’intesa per la gestione del servizio di assistenza specialistica
agli alunni con disabilita per a.s. 2026-2027;
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CONSIDERATA ['avvicinarsi dell’inizio dell'anno scolastico 2026-2027 e la necessita di garantire, per I'A.S.
2026/2027, la continuita e I'efficacia dei servizi di assistenza specialistica in favore degli alunni con disabilita, al
fine di assicurare il pieno esercizio del diritto all’istruzione, alla partecipazione e all'inclusione scolastica;

RILEVATA la necessita di procedere all'individuazione di personale qualificato in possesso dei requisiti
professionali necessari allo svolgimento delle attivita di assistenza educativa specialistica;

CONSIDERATO che, ai fini dell’espletamento delle suddette attivita, si rende necessario avviare una procedura di
selezione rivolta a personale esterno all’Istituzione scolastica:

RITENUTO pertanto necessario procedere alla pubblicazione di un apposito avviso/bando pubblico per la
selezione di personale esterno cui conferire incarichi di Assistente Educativo;

DETERMINA
Art. 1 — Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2 — Avvio della procedura
E avviata la procedura di selezione di personale esterno per il conferimento di incarichi di Assistente Educativo,
mediante contratto di prestazione d’opera occasionale, finalizzati alla realizzazione di servizi di assistenza

specialistica a supporto dell'istruzione e dell’inclusione scolastica degli alunni con disabilita, per ' Anno Scolastico
2026/2027.

Art. 3 — Oggetto degli incarichi

Gliincarichi avranno ad oggetto lo svolgimento di attivita di assistenza educativa specialistica, in collaborazione
con il personale docente e con le altre figure professionali coinvolte nel processo di inclusione, secondo quanto
previsto dalla normativa vigente e dagli specifici bisogni educativi degli alunni interessati.

Art. 4 - Individuazione dei destinatari
La selezione sara rivolta a soggetti esterni all’Istituzione scolastica in possesso dei requisiti professionali e dei
titoli richiesti, che saranno specificamente indicati nell’avviso pubblico di selezione.

Art. 5 — Modalita di selezione

La selezione dei candidati avverra sulla base dej criteri, dei requisiti e dei titoli valutabili indicati nell’apposito
avviso pubblico, nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicita, imparzialita, parita di trattamento e non
discriminazione.

Art. 6 — Durata e condizioni dell’incarico

Gli incarichi saranno conferiti per il periodo e secondo le modalita operative indicate nel relativo avviso di
selezione e saranno comunque subordinati alla disponibilita delle risorse finanziarie necessarie e alle esigenze
dell’lstituzione scolastica.

Art. 7 - Compenso

Il compenso spettante agli incaricati sara determinato nel rispetto delle risorse finanziarie disponibili e secondo
quanto specificamente previsto nell’avviso pubblico e nei successivi contratti individuali di prestazione d’opera.
Art. 8 — Pubblicazione

Il relativo avviso di selezione sara pubblicato all’Albo online e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito
istituzionale dell’Istituto, secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

Art. 9 — Responsabile del procedimento

Il Responsabile del procedimento & individuato nel Dirigente Scolastico, salvo diversa individuazione formalizzata
con successivo provvedimento.

Art. 10 — Disposizioni finali o

La presente determina é adottata quale atto propedeutico all'avvio della procedura di selezione e non costituisce,

di per sé, conferimento di incarico né attribuzione di diritti o aspettative nei confronti dell’Istituzione scolastica.
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La procedura sara disciplinata dall’apposito avviso pubblico, che definira in dettaglio requisiti, modalita di
presentazione delle candidature, criteri di valutazione, durata, compenso e ogni ulteriore condizione relativa al

conferimento degli incarichi.
Il presente provvedimento & pubblicato all’Albo online e sul sito istituzionale dell’Istituto, nelle sezioni previste

dalla normativa vigente.

1l Dirigente Scolastico
Prof. Domenico Pirrotta
(Documento informatico firmato
digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/05
s.m.i. e norme collegate)
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